
Je me présente, PIERRE ROSS, mécanicien industriel. J’ai adhéré à la CSD-
Construction au printemps 2000. À cette époque, il n’y avait que 18 mécaniciens
industriels à la CSD.

Nous sommes aujourd’hui 148 mécaniciens industriels et plusieurs d’entre
nous siègent dans les instances démocratiques du syndicat.

Il y a quatre ans, j’ai entrepris une démarche visant à démocratiser le métier.
Étant donné l’amour du pouvoir du local 2182, cette démarche est tombée 
à l’eau et après une « bataille » de quelques mois, nous fûmes, Benoît Roux
et moi-même, exécutés sommairement par un comité disciplinaire « bidon »,
nommé par les dirigeants du local 2182.

Les raisons pour lesquelles nous avions demandé une tutelle sont toujours
aussi valables aujourd’hui. 

Depuis mars 2003, j’ai accédé à la vice-présidence de la CSD-Construction et je
vous assure que je ferai tout en mon pouvoir pour faire valoir les droits de tous les

travailleurs de la construction en particulier ceux des mécaniciens industriels qui
jusqu’à maintenant, étaient trop souvent bafoués.

Ainsi avec l’assujettissement de la machinerie de production depuis le 27 mars
2003, les mécaniciens industriels de la CSD vont travailler au même titre que ceux
du 2182 et cela, sur tous les chantiers, du Québec.

La CSD-Construction représente 
plus de 22 000 travailleurs. La réputation démocratique 

de notre syndicat n’est plus à faire et sa rigueur 
est un exemple dans le monde syndical québécois.

À l’occasion du vote d’allégeance syndicale qui se tiendra les 5, 6 et 7 juin
prochain, je vous invite en grand nombre à joindre une organisation jeune, actuelle,
axée sur l’avenir où la base a son mot à dire.

Pierre Ross
Vice-président, CSD-Construction
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et axé sur l’avenir
jeune, actuel

Joignez un syndicat
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Je me présente, ALAIN PLANTE, ex-agent d’affaire du local 2182, récemment limogé
par cette organisation pour des raisons obscures. Je n’ai pas l’intention de faire une
campagne de salissage, mais sachez que si on m’attaque sous la ceinture, je résis-
terai et croyez-moi, j’ai tout ce qu’il faut pour le faire.

Je travaille maintenant pour la CSD-Construction et après seulement quelques semaines,
j’ai pu constater le fonctionnement de ce syndicat. Mon embauche a été confirmée
seulement après que les 10 membres de l’Exécutif provincial eurent donné leur accord.
Le président de la CSD-Construction avait l’obligation d’obtenir leur consentement.
Quel contraste avec le local 2182!

Après 12 années comme agent d’affaires, j’ai la prétention de vous connaître un peu
et je sais que vous aimeriez que cesse l’emprise que votre organisation exerce sur
vous, mais j’ai la certitude que votre gérant d’affaire n’est pas intéressé à changer la
structure par laquelle cette emprise perdure depuis tant d’années.

Mes nombreuses années d’expérience vous assureront une défense vigoureuse de la
juridiction de votre métier.

Depuis mon embauche, j’ai établi plusieurs contacts auprès des employeurs. Leur
ouverture d’esprit et leur intérêt me démontre la pertinence de développer une 
alternative pour notre métier.

J’ai 39 ans et j’ai encore plusieurs bonnes années devant moi.

Au sein de la CSD-Construction, une organisation où chaque région a son autonomie, je
désire développer un sentiment d’appartenance à l’intérieur duquel il fera bon évoluer.

À l’occasion du vote d’allégeance syndicale qui se tiendra 

les 5, 6 et 7 juin prochain,
donnez le coup de barre 

qui permettra à notre métier 

d’entrer dans une ère nouvelle.

Je vous invite à voter CSD-Construction.

Alain Plante
Conseiller syndical

La CSD-Construction
Quel contraste avec le 2182!
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Je me présente, RENÉ DUCHESNE, militant de la première heure et conseiller 
syndical au cœur de l’action et toujours prêt à vous servir. J’ai contribué à mettre en
place les bases nécessaires à l’épanouissement du métier de mécanicien industriel
au sein de notre syndicat.

Depuis deux ans, je visite des chantiers de construction. Je viens en aide et rend
service aux membres de la CSD.  J’ai découvert la philosophie de cette organisation
et chaque jour, j’en fais la promotion avec fierté.  

Liberté, respect, entraide, souci du travailleur, voilà aujourd’hui ma motivation.

Si vous désirez plus d’information sur la CSD 

ou d’autres sujets comme

l’assujettissement, 
les conditions de travail, 

le fonds de pension, 

vous pouvez me joindre en tout temps 

au bureau de Montréal ou de Québec.

Vous aimeriez qu’on vous fasse un « meeting »? Parlez-vous, réunissez-vous et
appelez-nous. Il nous fera plaisir de nous déplacer.

Vous désirez améliorer vos connaissances?

Nous pouvons, à votre demande, commander des cours sur mesure qui répondent
aux besoins d’aujourd’hui.

À l’occasion du vote d’allégeance syndicale, je vous invite à délaisser une organisa-
tion qui a atteint, au cours des dernières années, des sommets d’irrespect à votre
égard.

Les 5, 6 et 7 juin prochain, optez pour la voie nécessaire à la bonne marche et à
l’évolution de notre métier.

Je vous invite à prendre la voie démocratique,

LA VOIE DU BON SENS

René Duchesne
Conseiller syndical

Pour la liberté et le respect 
des mécaniciens industriels



pour joindre 

la CSD-Construction 
de partout au Québec!

4

ISSN 1197-0014

www.csdconstruction.qc.ca
Du nouveau sur l’internet...

Présentement
sur vos écrans

un tout nouveau site
de la CSD-Construction

De nouvelles rubriques, plus d’information,
plus de mouvement dans le nouveau site

Internet de la CSD-Construction. 

Restez branchés
avec nous !

www.csdconstruction.qc.ca

1 888 350-5100

Un seul numéro
les 5, 6 et 7 juin prochain


