
Personne ne manquera de travail au
cours des prochaines années dans l’in-
dustrie de la construction.

La Commission de la Construction du
Québec (CCQ) prévoit 105 millions d’heures
et des perspectives exceptionnelles pour les
trois prochaines années. 

Jamais depuis 10 ans on n’avait connu 
un tel niveau d’activité et l’industrie de la
construction surpasse toutes les attentes.

L’ensemble des régions profitent de la hausse
et certaines tourneront à pleine vitesse
cette année.

Les besoins de renouvellement des infra-
structures routières, les divers projets
hydroélectriques dont ceux de la Baie-James,
la crise du logement locatif dans le secteur
résidentiel et les besoins grandissants dans
le secteur institutionnel et commercial,
indiquent que l’année 2003 sera une année
record pour l’industrie.

La pénurie de main-d’oeuvre est loin d’être
comblée et le vieillissement de la popula-
tion active aggrave le problème. Les
employeurs recherchent désespérément des
travailleurs qualifiés.

Avec 15% d’augmentation des heures travaillées
prévue cette année, le seul message que l’on
peut donner est : Retroussez vos manches !

Du travail en masse !
Quand l’industrie va…

Publiée par la 
CSD-Construction,
« La Nouvelle
Construction Express » est
un nouveau journal qui vous
informera régulièrement sur
divers sujets, de façon brève
et précise pour vous donner
une image fidèle de notre
industrie.
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3 régimes en 1     
D epuis le 1er janvier 2003, tous les

services de santé offerts aux
assurés de Médic Construction sont

regroupés sous un même emblème, celui de
Construire en santé. Désormais, les pro-
grammes « Vivre avec toutes nos facultés,
Programme d’aide au travailleurs (PAT) et
Construire en santé » sont regroupés en un
seul programme.

Dorénavant, vous n’avez qu’un seul numéro à
composer pour obtenir toute l’information
souhaitée concernant votre santé générale.

Une infirmière est disponible, 24h / 24, 
7 jours / 7, pour que vous puissiez profiter
de l’ensemble des services et des
ressources professionnelles nécessaires,
dont : problèmes de santé physique ou
mentale ; difficultés d’ordre familial, aide
pour arrêter de fumer ; orthopédagogue ;
psychologue ; aide avant ou après une
opération, etc. L’infirmière fera une
analyse de votre situation et vous dirigera
vers les services de santé appropriés.

En plus, vous bénéficiez des services du
Réseau des Intermédiaires pour obtenir de
l’aide en cas d’ennuis reliés à la toxico-
manie, l’alcoolisme ou le jeu compulsif.

Construire en santé est un programme confi-
dentiel offert à tous les assurés de Médic
Construction ainsi qu’aux membres de leur
famille.

Un seul numéro : 

1 800 807-2433

Avantages sociaux… Quelques nouveautés

Un accès unique à tous les services de santé

L’industrie a récemment 

procédé à l’intégration de 

trois programmes 
en un seul 

De gauche à droite :
Marcel Laurin Jr., Nadia Villeneuve, Claude Soulières,
Bernard Chisholm

Prochainement 
sur vos écrans
un tout nouveau site
de la CSD-Construction

www.csdconstruction.qc.ca

Nadia Villeneuve, CSD-Construction
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D e Blanc-Sablon à la Baie-James, du
nord au sud du Québec, Bernard
Chisholm conseille et soutient les

travailleurs de la construction depuis
32 ans. Bernard a une vaste expérience de
l’industrie où, depuis l’âge de 17 ans, il a
successivement été journalier, monteur de
ligne, opérateur de pompe à ciment et
travailleur souterrain.

Son savoir-faire syndical est un précieux atout
pour les travailleurs de la CSD-Construction,
puisqu’il a été délégué de chantier ainsi que
représentant syndical. C’est sa vision éclairée
de l’industrie ainsi que sa volonté constante
de défendre la justice et l’équité pour tous
les travailleurs, sans distinction de métier ou
d’occupation, qui ont incité Bernard Chisholm
à joindre l’Équipe CSD.

Pour Bernard Chisholm « le monde n’est pas
tout noir ou tout blanc dans l’univers des
relations du travail : l’essentiel est de faire
respecter les conventions collectives et
surtout, en toutes circonstances, de promou-
voir sans relâche des conditions de vie
décentes pour tous les travailleurs ».

consacrée aux travailleurs

Bernard Chisholm

Bernard Chisholm 

conseille et soutient
les travailleurs de la construction

depuis 32 ans.

Au cœur de l’action
Métro de Laval…

Une vie 

… Les voix de la CSD

D epuis le début des travaux, plusieurs
membres de la CSD-Construction sont
à pied d’œuvre sur le nouveau

chantier du métro de Laval. Les travaux
souterrains sont parmi les plus délicats à
réaliser en terme de sécurité puisque le
creusement du tunnel est réalisé à l’aide
d’explosifs. En tout, trois nouvelles stations
seront érigées sur le territoire lavallois.

Les travailleurs présents sur le chantier 
sont conscients qu’ils participent à un 
projet d’infrastructure vital pour la région 
montréalaise. Grâce à eux, de nombreux
citoyens de la banlieue nord pourront dire
« adieu » aux embouteillages…

Encore bravo à l’Équipe CSD !

Bernard Chisholm, conseiller syndical 
à la CSD-Construction

Le chantier du métro de Laval

Daniel Dubé, foreur au chantier du métro de Laval
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Beauce, Bois-Francs, Côte-Nord, Est du
Québec, Mauricie, Québec, Québec-Sud,
Saguenay-Lac-St-Jean

COMPOSEZ LE 1 800 463-4091

Abitibi, Estrie, Lanaudière, Laurentides,
Montérégie, Montréal, Outaouais

COMPOSEZ LE 1 866 899-1029

www.csdconstruction.qc.ca

Dates des assemblées générales 

24 février : Sherbrooke / Québec-Métro /

Jonquière

25 février : Portneuf / Chicoutimi

26 février : Alma

3 mars : Victoriaville 

4 mars : Drummondville

5 mars : Cap-de-la-Madeleine

10 mars : Terrebonne

11 mars : Laval

12 mars : Saint-Jérome 

13 mars : Montréal

Du Saguenay à 
la Baie-James ! 

Pierre Tremblay

toujours 
plus proche

de votre région

La CSD

nous joindre
Comment

S elon Pierre Tremblay, conseiller syndical à Jonquière pour la CSD-Construction, 
le potentiel de travaux pour les 10 prochaines années est impressionnant dans le
Grand nord québécois.

En contact régulier avec les employeurs des différents projets hydroélectriques, Pierre a pu
constater, lors de ses visites effectuées à la Baie-James, que les besoins de main-
d’œuvre pour les grands projets correspondent à une période de plein emploi dans le reste
de l’industrie. La principale préoccupation des employeurs n’est plus de trouver des contrats,
mais bien de trouver de la main d’œuvre… Avis aux volontaires!

Le potentiel de travaux
pour les 10 prochaines années

est impressionnant 
dans le Grand-nord du Québec

Nous invitons les travailleurs intéressés
à faire part de leurs disponibilités
auprès de leur bureau régional de la
CSD-Construction.

Service téléphonique gratuit et site internet 
pour rejoindre la CSD-Construction :

René Denis, charpentier-menuisier et Roger Huot, 
conseiller syndical à la CSD-Construction
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