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de partout au Québec!
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tu gagnes 
à tous les niveaux

Avec la CSD-Construction, 

www.csdconstruction.qc.ca
Du nouveau sur l’internet...

Présentement
sur vos écrans

un tout nouveau site
de la CSD-Construction

De nouvelles rubriques, plus d’information,
plus de mouvement dans le nouveau site

Internet de la CSD-Construction. 

Restez branchés
avec nous !

la CSD-Construction
travaille pour toi!

Partout où ça travaille,

www.csdconstruction.qc.ca

1 888 350-5100

Un seul numéro



La CSD-Construction est le seul syndicat de l’industrie 
qui connaît une croissance continue depuis 10 ans.

Parce que les travailleurs savent qu’avec la CSD-Construction, 
ils gagnent à tous les niveaux!

Tu peux parler sans te faire tasser

La CSD-Construction a été fondée en 1972 par des travailleurs 
qui en avaient assez que leur syndicat décide tout à leur place.

Jamais, à la CSD, un travailleur ne peut être écarté parce qu’il n’a pas
les mêmes idées que les dirigeants du syndicat.

Pas étonnant que tant de travailleurs s’apprêtent à choisir la CSD-Construction,
les 5, 6 et 7 juin prochain : ils ne veulent plus se faire mener par le bout du nez.
Ils en ont assez de la loi du silence et des menaces…

Des experts en moins de 24 heures

Chez nous, les conseillers syndicaux sont des experts 
et ils sont là pour t’écouter et t’aider à régler tes problèmes.

Nos conseillers ne sont jamais plus loin qu’un coup de téléphone. 
Tu appelles et ils te répondent en moins de 24 heures.
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à tous les niveaux !

Chez nous, on n’a pas peur des 
débats d’idées.

Les arguments d’un travailleur 
ont le même poids 

que ceux du président!

la CSD-Construction
travaille pour toi!

Partout où ça travaille,

un choix gagnant
La CSD-Construction :

Michel Fournier
Président, CSD-Construction
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tu en as pour
À la
CSD-Construction,

ton argent!
Contrairement aux autres syndicats, les finances de la
CSD-Construction sont gérées par des travailleurs de la
base : l’argent du syndicat appartient aux travailleurs.

À la CSD-Construction, 
les cotisations ne servent pas 
à engraisser la machine…

Résultat : les cotisations à la CSD-Construction
sont moins chères pour la plupart des métiers 
et les services sont top-niveau!

De la formation 
qui t’ouvre des portes

La formation est une priorité à la 
CSD-Construction et les cours qu’on t’offre
répondent à tes besoins et à tes aspirations.

Tu as besoin de formation professionnelle, 
de formation syndicale ou de formation adaptée
(assurances collectives, fonds de pension ou
préparation à la retraite)?

Les meilleurs formateurs 
sont à la CSD-Construction

Parce que nos formateurs ont l’expérience 
du terrain, ils donnent des cours qui collent à la
réalité vécue sur les chantiers.

Les employeurs crient à l’aide!

Régulièrement, des employeurs de partout au
Québec appellent à la CSD-Construction pour
engager nos travailleurs. 

Ils cherchent des gens compétents avec des
références et la CSD-Construction est là pour ça!
Au besoin, on t’aide même à fournir un bon C.V.
(curriculum vitae) et on t’offre la formation ou le
perfectionnement qu’il te faut.

Accident du travail 
ou lésion professionnelle : 
tes chances de gagner 
sont meilleures avec la CSD

Si tu es victime d’un accident du travail ou d’une
lésion professionnelle, la CSD-Construction ne te
laisse pas tomber. 

Devant la CSST, tu es défendu par un avocat de
la CSD spécialisé en santé et sécurité au travail,
et ça ne te coûte pas un sou. Pas question de
laisser ta santé dans les mains de n’importe qui.



À la CSD-Construction, on avance parce qu’on met les idées de 
nos membres à profit!

Chez nous, c’est grâce au brassage d’idée qu’on change les choses 
et c’est pour ça que la CSD-Construction n’arrête pas de progresser!

Quand on en a besoin, on se tient

Plus de 70 % des scaphandriers sont avec la CSD-Construction parce 
qu’ils peuvent y être écoutés et supportés par tous les autres travailleurs 
du syndicat.

Pendant la négociation de 1997, plutôt que d’être isolés dans un local, les
scaphandriers membres de la CSD-Construction ont senti tout le poids de
l’ensemble du syndicat derrière eux et ils ont obtenu ce qu’ils souhaitaient.

Roger Huot

Des idées
plein la tête!

Un régime de retraite 
qui monte
Au cours des 10 dernières années, le
nombre de mécaniciens d’ascenseurs
membres de la CSD-Construction est
passé de 29 % à plus de 40 %.

Les mécaniciens d’ascenseur ont
compris que le régime de retraite que
leur offre l’Inter les obligera à travailler
5 ans de plus, pour une retraite qui
sera deux fois moins généreuse,
lorsqu’ils auront 65 ans…

Une augmentation 
de 100 %

Entre la campagne de
1997 et celle de 2000, le
nombre de vitriers qui ont
choisi la CSD-Construction
a augmenté de 100 %!

« Les vitriers savent 
qu’ils peuvent compter
sur la parole des 
conseillers et des
employés qui forment
l’équipe CSD. On est là
pour les appuyer en
toute circonstance. »

- Roger Huot, vitrier de
métier et conseiller à la
CSD-Construction

À la Baie-James
en permanence 

Plus de 35 % des travailleurs 
du chantier d’Eastmain, 

à la Baie-James, sont membres
de la CSD-Construction.

Pour leur assurer un soutien 
de tous les instants, la CSD-

Construction a assigné Pierre
Tremblay comme conseiller à

temps plein, sur ce chantier du
Grand-Nord québécois.

Harry Ratelle et un collègue plongeur 
au port de Montréal

Benoît Desfossés


